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ROZDZIAL |

PODSTAWOWE INFORMACIE O SZKOLE

§1

. Nazwa szkoty: Niepubliczne Liceum w Jézefostawiu
. Typ szkoty: czteroletnie liceum ogdlnoksztatcace z oddziatami trzyletniego

liceum ogdlnoksztatcgcego, ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie swiadectwa
dojrzatosci. Naboér do trzyletniego liceum ogdlnoksztatcgcego prowadzony tylko na
rok szkolny 2019/2020

Siedziba szkoty: 05-509 Jozefostaw, ul. Urocza 14
Nadzér pedagogiczny: Mazowieckie Kuratorium Oswiaty w Warszawie
ROZDZIAL 1I

CELE | ZADANIA SZKOtY

§2

Szkofta kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, a takze
wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
Miedzynarodowym Pakiecie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o
Prawach Dziecka

Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia 7
wrzes$nia 1991 roku (z pdzniejszymi zmianami)

Nadrzedny cel dziatalnosci szkoty — nauczanie i wychowanie.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoiju,
przygotowuje go do wypetnienia obowigzkdw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
obowigzkowe zajecia edukacyjne, zajecia edukacyjne fakultatywne oraz
nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.



6. Zadaniem szkoty jest zapewnienie uczniom wszechstronnego rozwoju osobowosci,

wyposazenie ich w wiedze i umiejetnosci potrzebne do zycia w rozwijajgcym sie

Swiecie.

7. Specyfika szkoty jest rozszerzona nauka jezyka angielskiego.

8. Program wychowawczy liceum ma na celu osiggniecie rozwoju emocjonalnego,

spotecznego, zdrowotnego ucznia oraz jego wychowania do rozwoju intelektualnego

poprzez:

a.

> @

Budzenie ciekawosci poznawczej i rozwijanie prawidtowej motywacji
uczenia sie;

Rozwijanie umiejetnosci twdrczego myslenia, umiejetnosci selekcji, syntezy
i analizy;

Ksztatcenie umiejetnosci korzystania ze zrodet informaciji;

Rozwijanie umiejetnosci akceptacji siebie;

Pomoc w okreslaniu i nazywaniu uczué, standw psychicznych, radzenia sobie
ze stresem;

Budzenie empatii, rozwijanie postaw asertywnych;

Ksztatcenie umiejetnosci komunikowania sie werbalnego i niewerbalnego;
Ksztattowanie odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje;

Promocje zdrowego stylu zycia i uSwiadamianie zagrozen zwigzanych

z natogami;

Propagowanie ekologicznego modelu funkcjonowania we wspoétczesnym
Swiecie.

9. Dziatalno$¢ profilaktyczna w liceum ma na celu zapobieganie zagrozeniom z zakresu

réznych patologii poprzez:

a.

e.

Rozwijanie rédznorodnych zainteresowan uczniéw, ksztattowanie postaw i
zachowan zgodnie z powinnos$ciami etycznymi;

Rozwijanie postawy asertywnej, pomoc w ksztattowaniu postaw i zachowan
kreatywnych;

Przekazywanie wiedzy na temat zagrozen zwigzanych z réznymi formami
patologii, m.in.: narkomania , alkoholizm, sekty, lekomania, AIDS, uzaleznienia
od internetu, etc;

Indywidualng prace terapeutyczng z uczniami wymagajgcymi wsparcia
pedagogicznego, przeprowadzanie treningdw psychologicznych;
Pedagogizacje rodzicow.

10. Zadania opiekuncze szkota realizuje zapewniajgc na wszystkich zajeciach oraz na

przerwach, niezbedng ilos¢ nauczycieli odpowiedzialnych za opieke i fachowe

przeprowadzenie powierzonych im zadan, zgodni z zasadami BHP

11. Dla realizacji tych celéw organ prowadzgcy szkoty zobowigzuje sie do zapewnienia

warunkéw dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,

wychowania i opieki:

a.

Wykonywania remontdw szkoty oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;



b. Zapewnienia obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty;

c. Wyposazenia szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej
realizacji programéw nauczania, wychowania i innych zadan statutowych;

d. Realizacji programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego;

e. Realizacji ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania zasad klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

f. Prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania ustalonej dla szkét
publicznych

g. Zatrudniania nauczycieli przedmiotéw obowigzkowych posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych;

h. Stworzenia dobrej i zyczliwej uczniom atmosfery, zapewniajgcej im swobodny

rozwoj
i. Wspodtpracy z rodzicami dla dobra ich dzieci w zakresie okreslania celow
edukacyjnych i sprawdzania ich realizacji

ROZDZIAL 1

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§3

Ogodlne zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:
a. Osiggniecia edukacyjne ucznia
b. Zachowanie ucznia

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programdw nauczania, uwzgledniajgcych te
postawe, oraz formutowaniu oceny;

3. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien sie dalej uczyc.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:



a. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o
nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekundéw);

b. Ustalanie kryteriéw ocen zachowania;

c. Ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug ustalonych kryteridow;

Przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych;
Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

f. Ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen
klasyfikacyjnych;

g. Ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Ocenianie jest udokumentowane w dziennikach zaje¢ grupowych oraz w dzienniku

elektronicznym.

§4

ZASADY OCENIANIA SRODROCZNEGO | ROCZNEGO

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:

a. Pierwszy —od 1 wrzesnia do stycznia

b. Drugi— od stycznia do konca roku szkolnego

c. Dokfadny termin zakoriczenia | okresu nauki i rozpoczecia Il, okresla Rada
Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczeciem kazdego roku
szkolnego.

Klasyfikowanie sréddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i

ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wg skali okreslonej ponizej

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w

danym roku szkolnym z zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wg skali ponizej.

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, z wyjgtkiem oceny

zachowania, ktérg ustala indywidualny wychowawca ucznia po zasiegnieciu opinii

nauczycieli i zespotu klasowego oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna moze by¢ zmieniona tylko w

wyniku egzaminu poprawkowego, w formie i trybie okreslonych ponizej;



6. Szczegdtowe zasady oceniania okreslajg poszczegdlne zespoty przedmiotowe: zespot
przedmiotdw humanistycznych, matematyczno-przyrodniczych i jezykdw obcych.

§5

SKALA | SPOSOB FORMULOWANIA BIEZACYCH, SRODROCZNYCH | ROCZNYCH
OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznidow oraz warunkow i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen
klasyfikacyjnych.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i rodzicow (prawnych opiekundw)
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy
ocene powinien jg uzasadnic.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniona uczniowi lub jego rodzicow (prawnym opiekunom)

5. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

6. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych wg skali:

Stopien celujacy (6)

Stopien bardzo dobry (5)

Stopien plus dobry (+4)

Stopien dobry (4)

Stopien plus dostateczny (+3)

Stopien dostateczny (3)

Stopien dopuszczalny (2)
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Stopien niedostateczny (1)

Ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug
skali:

a. Stopien celujacy;
b. Stopien bardzo dobry;



10.

11.

Stopien dobry;
Stopien dostateczny;
Stopien dopuszczajacy;

- o o 0

Stopien niedostateczny.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w pkt a-e.
Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktérej mowa w pkt f.

Ocenie podlegajg nastepujgce formy aktywnosci ucznia:

Kartkéwki (zakres materiatu z trzech ostatnich lekcji, czas trwania: 15 minut);
Sprawdziany (obejmujgce wiekszg czes¢ materiatu, czas trwania: 1 godzina);
Prace klasowe (wypracowania literackie, czas trwania: 1-2 godziny);
Odpowiedzi ustne;

Przygotowanie do lekg;ji;

Cwiczenia, doéwiadczenia;

Aktywnos¢ w czasie lekcji;
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Praca w grupie;
Prace domowe;

j- Prace dtugoterminowe (referaty, rozprawki, aloumy, projekty, wystawy prac);

k. Inne formy aktywnosci, zawarte w przedmiotowych systemach oceniania.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego pod uwage bierze sie w szczegélnosci
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, systematycznego udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowania przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okres$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia
ustalenie srdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

W ciggu okresu uczen powinien z kazdego przedmiotu otrzymac co najmniej 3 oceny
czgstkowe.



§6
SKALA | TRYB USTALANIA ORAZ SPOSOB FORMULOWANIA SRODROCZNE)J

I ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Opiekun klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

3. Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

Wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

Postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci;

Respektowanie zasad wspodtzycia spotecznego i ogdélni przyjetych norm etycznych;

Kulture osobistg ucznia;

Dbatos¢ o zdrowie i bezpieczeristwo wiasne oraz swoich kolegow;

Godne, kulturalne zachowanie;

Okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

S @ -0 o o0 T o

Przeciwstawianie sie przejawom przemocy agresji i wulgarnosci;
i. Frekwencje ucznia.

4. Ocene zachowania ustala sie wg opracowanych kryteridéw.

5. Ocene zachowania ustala sie wg nastepujgcej skali:

a. Wzorowe,

b. Bardzo dobre,

c. Dobre,

d. Poprawne,

e. Nieodpowiednie,

f. Naganne.

6. Ocena zachowania nie moze mieé¢ wptywu na:

a. Oceny z zajec edukacyjnych;
b. Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

7. Ocena zachowania, ustalona przez wychowawce klasy zatwierdzana jest przez Rade
Pedagogiczng i jest ostateczna.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednia¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
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§7

SKALA | TRYB USTALANIA SRODROCZNEJ | ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA
ORAZ WARYNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNE)

OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

1. Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania:

a.

Ocena wzorowa — uczen

- nie ma jakichkolwiek negatywnych uwag o zachowaniu ucznia;

- sumiennie wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych, jest pracowity,
systematyczny, wytrwaty;

- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia poprzez np. udziat w olimpiadach,
konkursach, zawodach sportowych, etc;

- jest aktywny na forum klasy i szkoty;

- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;

- zna i przestrzega Statut Szkoty;

- troszczy sie o mienie szkolne, srodowisko naturalne, szanuje wtasnos¢ szkoty,
reaguje na zto, przejawy wandalizmu;

- wyrdznia sie kulturg osobistg i kulturg stowa;

- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych;

- nie ma godzin nieusprawiedliwionych, jest punktualny (dopuszcza sie do 3
spdznien na pierwszych godzinach lekcyjnych);

b. Ocena bardzo dobra — uczen:

- wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych, jest pracowity, systematyczny;
- jest aktywny na forum klasy lub petni jakas funkcje;

- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;

- zna i przestrzega Statut Szkoty;

- troszczy sie o mienie szkolne, Srodowisko naturalne, szanuje wtasnos$¢ szkoty,
reaguje na zto, przejawy wandalizmu;

- wyrdznia sie kulturg osobistg i kulturg zdrowia;
- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych oséb;

- jest kulturalny;
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- ma do 10 godzin nieusprawiedliwionych oraz do 5 spdznien.
c. ocena dobra - uczen:
- pracuje solidnie w miare swoich mozliwosci;

- Poprawnie zachowuje sie wobec swojego otoczenia, dopuszczalne sg drobne
uchybienia, ale brak negatywnych uwag;

- na miare swoich mozliwosci jest aktywny na forum klasy lub szkoty;

- troszczy sie o mienie szkolne, Srodowisko naturalne, szanuje wtasnos¢ szkoty,
reaguje na zto. Przejawy wandalizmu;

- jest kulturalny;
- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
- ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych oraz do 5 spdznien.
d. Ocena poprawna — uczen:
- nie wykazuje sie odpowiednig systematycznos$cig w nauce i pracowitoscig;
- zazwyczaj poprawnie zachowuje sie wobec otoczenia;
- drobne uwagi na zachowanie sie ucznia w szkole i poza szkotg;
- wykazuje sie niewielkg aktywnoscig na forum klasy lub szkoty;
- nie zostat ukarany karami ze Statutu Szkoty;
- ma do 30 godzin nieusprawiedliwionych oraz do 7 spdznien.
e. Ocena nieodpowiednia — uczen:
- jest niesystematyczny i niepracowity;
- nie przestrzega norm poprawnego zachowania, narusza Statut Szkoty;
- jest nieaktywny na forum klasy lub szkoty;
- nie zawsze szanuje szkolng wtasnos¢ i mienie szkolne;
- posiada negatywne uwagi nauczycieli o zachowaniu;
- otrzymat dwie kary ze Statutu Szkoty;

- ma do 40 godzin nieusprawiedliwionych oraz do 7 spdznien
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f. Ocena naganna — uczen:
- razgco uchybia obowigzkom ucznia;

- nie respektuje zasad wspoétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych;

- demonstracyjnie nie dba o kulture jezyka, jest wulgarny;
- SW0j3 postawag akceptuje przemoc;
- otrzymat trzy kary statutowe;

- ma powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych oraz powyzej 10 spéznien.

2. O proponowanej ocenie nagannej zachowania wychowawca informuje ucznia oraz jego
rodzicéw (pisemnie listem) na miesigc przed klasyfikacjg, o pozostatych ocenach pisemnie
informuje ucznia na dwa tygodnie przed klasyfikacja.

3. Do proponowanej oceny zachowania uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) maja
prawo zgtosié zastrzezenie pisemnie w ciggu tygodnia od dnia otrzymania przez ucznia
informacji o proponowanej ocenie i wystgpi¢ o mozliwos¢ uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana.

4. W celu rozpatrzenia wniosku Dyrektor Szkoty powotuje komisje, w sktad ktérej wchodza:
a. Dyrektor Szkoty,
b. wychowawca ucznia
c. cztonek komisji do spraw oceniania i promocji,
d. psycholog,
e. rodzic.

5. Komisja rozpatruje, czy uczen spetnia wymagania na proponowang wyzszg ocene
zachowania. Ustalona przez Komisje ocena jest ostateczna.
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§8

TERMIN | FORMA INFORMOWANIA UCZNIA O PRZEWIDYWANYCH DLA NIEGO
OCENACH KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ WARUNKI
UZYSKANIAPROMOCII

1. Przed $rédrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wszyscy nauczyciele
zobowigzani s do:
- poinformowania w formie pisemnej ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
niedostatecznych (z miesiecznym wyprzedzeniem);
- poinformowania w formie pisemnej ucznia o przewidywanych dla niego innych
ocenach klasyfikacyjnych z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

2. Przed sroédrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas
zobowigzani sg do poinformowania w formie pisemnej rodzicéw (prawnych opiekundw)
ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych (réwniez nieklasyfikowaniu) z
miesiecznym wyprzedzeniem oraz poinformowaniu ucznia o przewidywanych dla niego
innych ocenach klasyfikacyjnych z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

3. Po klasyfikacji Srédrocznej i zatwierdzeniu ocen przez Rade Pedagogiczng opiekunowie
poszczegdlnych klas organizujg spotkania z rodzicami(wywiaddéwki), na ktérych w formie
pisemnej informujg o uzyskanych przez ucznia ocenach klasyfikacyjnych.

4. Po klasyfikacji rocznej i zatwierdzeniu ocen przez Rade Pedagogiczng wychowawcy klas
wpisujg oceny klasyfikacyjne do arkuszy ocen, , wypisujg $wiadectwa, redagujg list do
rodzicéw (prawnych opiekundéw), w ktérym podsumowujg prace ucznia w mijajgcym roku
szkolnym.

5. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny koricowe wyzsze od stopnia niedostatecznego.

6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje z wyrdznieniem.

7. Laureaci i finalisci olimpiad i konkurséw przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjng celujgcg roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng, a w przypadku zajec
edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w klasie programowo nizszej — celujaca
koricowg ocene klasyfikacyjng z tego przedmiotu.
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8. Uczen nie otrzymuje promocji i powtarza te samg klase, jesli nie spetnit warunkow
okreslonych w punkcie 5.

9. uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia sg ,zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

§9

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWODYWANE ROCZNYCH
OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Uczen irodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty w terminie do
trzech dni od daty uzyskania przez ucznia informacji o przewidywanej ocenie, jezeli
spetnione sg wszystkie nastepujgce warunki :

- srédroczna klasyfikacyjna ocena ucznia nie jest nizsza niz przewidywana roczna;

- uczen nie posiada nieobecnosci nieusprawiedliwionych (niezwigzanych z chorobg)
podczas danych zaje¢ edukacyjnych;

- uczen posiada maksymalnie 20% nieobecnosci usprawiedliwionych(niezwigzanych z
chorobg)podczas danych zaje¢ edukacyjnych.

2. W przypadku zgtoszenia zastrzezenia przez ucznia i rodzicdw (prawnych opiekundw)
odnosnie proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, Dyrektor Szkoty w terminie do trzech
dni powotuje komisje, ktdra przeprowadzi egzamin obejmujgcy program nauczania catego
roku szkolnego.

3. Egzamin z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ma forme pisemng i ustng, z
wyjatkiem egzaminu z wychowania fizycznego i informatyki, ktéry ma forme zajeé
praktycznych.

4. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:
- Dyrektor Szkoty;
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

- inny nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie.
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5. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od proponowanej wstepnie przez
nauczyciela.

6. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezfg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§10

TRYB | FORMA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZGtOSZENIA PRZEZ UCZNIA |
RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW) ZASTRZEZENIA, ZE ROCZNA OCENA
KLASYFIKACYJNA Z ZAJEC EDUKACYJNYCH LUB ROCZNA OCENA ZACHOWANIA
ZOSTALY USTALONE NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA

1. W sktad komisji, ktéra:
a. przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci wchodza:
- Dyrektor Szkoty;
- nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne;

- nauczyciel z danej lub innej szkoty prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

b. ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania:

- wychowawca klasy;
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- wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

- psycholog lub pedagog szkolny
- przedstawiciel Samorzadu
- przedstawiciel Rady Rodzicow.

2. Ustalona przez komisje roczna (koricowa) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

3. Z prac komisji sporzadza sie protokét, zawierajgce w szczegdélnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

4. Do protokotu dotfacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezfg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§11

TRYB | FORMA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny.
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10.

Na prosbe ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej

lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundw) Rada Pedagogiczna moze wyrazié

zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych

przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajagcy obowigzek

szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia i jego rodzicow

(prawnych opiekunéw) w terminie do 20 sierpnia roku szkolnego, ktérego dotyczy.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W

sktad komisji wchodza:

a. Nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy;

b. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni (w charakterze
obserwatoréw) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu

z informatyki, technologii informatycznej oraz wychowania fizycznego, z ktérych

egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene

ustalong przez komisje. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacyjnego uzyskat ocene niedostateczng z przedmiotu

ma prawo przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych ponize;.

§12

TRYB | FORMA EGZAMINU POPRAWKOWEGO

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna lub koricowa
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zajed.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem egzaminu z
informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zaje¢ praktycznych.
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. Termin egzamindw poprawkowych wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W

sktad komisji wchodzg:

a. Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

b. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

c. Nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Nauczyciel moze by¢ zwolniony w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych ,

szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty

powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same

zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Zprzeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

sktad komisji , termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene

ustalong przez komisje. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klase (nie otrzymuje $wiadectwa ukoriczenia szkoty).

§13

DZIALANIA SZKOLY W ZAKRESIE REALIZOWANIA INDYWIDUALNYCH
POTRZEB DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZYCH UCZNIA

Szkota pomaga uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym) w dziataniach
wyréwnujgcych szanse edukacyjne, udziela pomocy w dostosowaniu wymagan
edukacyjnych, dostosowuje programy nauczania do mozliwosci ucznia, ktéry ma
potwierdzone przez wtasciwg poradnie psychologiczno-pedagogiczng trudnosci w
uczeniu sie (dysfunkcje).

Opieka i pomoc na terenie szkoty moze by¢ organizowana w nastepujgcych formach:
a. Zajec psychoedukacyjnych dla uczniéw;

b. Zajec psychoedukacyjnych dla rodzicow

c. Porad dla ucznidw;
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d. Konsultacji i warsztatow dla uczniow, nauczycieli i rodzicéw;
e. W innych formach w zaleznosci od potrzeb.

3. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do

indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u

ktérego stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie.

W tym celu nauczyciel powinien:

a. Zapoznac ucznia z wymaganiami edukacyjnymi z danego przedmiotu,
dostosowanymi do jego mozliwosci;

b. Stosowad zréznicowane formy i metody pracy z zespotem klasowym,

z uwzglednieniem pracy z uczniem stabym;

c. Odbywaé spotkania z uczniem majgcym trudnosci w nauce, np. w czasie
przeznaczonym na konsultacje, w celu eliminacji brakéw z danego przedmiotu.

Szkota zapewnia pomoc i opieke uczniom majgcym trudnosci w opanowaniu

materiatu, objetego podstawg programowg , poprzez:

a. Diagnozowanie postepow ucznia od klasy pierwszej;

b. Diagnozowanie indywidualnych mozliwosci ucznia w ramach wspétpracy:
nauczyciele — wychowawca klasy — rodzice - psycholog szkolny - poradnia
psychologiczno -pedagogiczna;

c. Zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, nauki drugiego
jezyka obcego — na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym specjalistycznej;

d. Organizacji indywidualnego nauczania.

Organizacja indywidualnego nauczania:

a. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw ucznia
(prawnych opiekundéw) i na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

b. Indywidualne nauczanie powinno by¢ zorganizowane w sposéb zapewniajacy
realizacje wskazan wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslonych w orzeczeniu;

¢. Indywidualne nauczanie prowadzone jest przez nauczycieli szkoty, ktérym
Dyrektor powierzy prowadzenie zaje¢ w okreslonym zakresie, czasie i miejscu;

d. Zajecia s3 udokumentowane zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
dokumentacji przebiegu nauczania;

e. Opieke nad przebiegiem nauczania sprawuje wychowawca klasy lub inny,
wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.
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§13a

TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH

POPRAWKOWYCH | SPRAWDZIANOW WERYFIKUJACYCH OCENE

1. Tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzianéw
weryfikujgcych ocene:

a.

Jezyk polski — egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy i sprawdzian weryfikujgcy
ocene sktada sie z dwdch czesci:

- W czesci pisemnej uczen pisze prace na jeden z trzech tematéw do wyboru, czas
trwania egzaminu 60 minut;

- W czesci ustnej uczen odpowiada na 5 pytan, czas przygotowania 20 minut, czas
odpowiedzi 20 minut.

Jezyki obce — egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy i sprawdzian weryfikujacy
sktada sie z dwoch czesci:

- W czesci pisemnej uczen rozwigzuje test gramatyczno-leksykalny, czas trwania
egzaminu 60 minut,

- W czesci ustnej uczen odpowiada na trzy pytania, czas przygotowania 5 minut,
czas odpowiedzi 10 minut;

Biologia, geografia, wiedza o kulturze, edukacja dla bezpieczenstwa, podstawy
przedsiebiorczosci, wiedza o spoteczenistwie:

Egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy i sprawdzian weryfikujgcy ocene sktada sie
z dwdch czesci:

- W czesci pisemnej uczen opracowuje 3 tematy z zakresu materiatu danego
okresu, czas trwania egzaminu 45 minut

- w czesci ustnej uczen odpowiada na 3 pytania z zakresu danego okresu, czas
przygotowania 10 minut, czas odpowiedzi 10 minut;

d. matematyka, fizyka, chemia - egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy i sprawdzian

weryfikujgcy ocene sktada sie z dwdch czesci:

- W czesci pisemnej uczen rozwigzuje 4 zadania, czas trwania egzaminu 60
minut;

- w czesci ustnej uczen odpowiada na 5 pytan (zadan) , czas przygotowania 20
minut, czas odpowiedzi 20 minut;

e. Informatyka — egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy, sprawdzian weryfikujgcy
ocene skfada sie z dwdch czesci:

- W czesci pisemnej uczen rozwigzuje 4 problemy, czas trwania 45 minut,
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- w czesci praktycznej uczen rozwigzuje trzy zadania, czas trwania egzaminu

60 minut.

f. wychowanie fizyczne — egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy i sprawdzian

weryfikujagcy ocene ma forme éwiczen praktycznych, czas trwania egzaminu do 45

minut.

2. Do obu czesci egzamindw omowionych w pkt 1. Uczen losuje jeden zestaw z co

najmniej dwdéch przygotowanych przez nauczyciela.

ROZDZIAL IV
§14

ORGAN PROWADZACY SZKOtE

1. Organem prowadzacym szkote jest osoba fizyczna — Elzbieta Lenard,

zam. Ul. Wilanowska 27, Jozefostaw.

2. Kompetencje organu prowadzacego:

a.

Zapewnia utrzymanie szkoty oraz kadrowe i organizacyjne warunki do
realizacji zadan statutowych;

Reprezentuje szkote we wszystkich sprawach wymagajacych decyzji organu
prowadzgcego szkote;

Powotuje Dyrektora Szkoty;

Dziata jako ostateczna instancja w sprawach nie rozwigzanych przez Dyrektora
Szkoty;

Podejmuje ostateczne decyzje w sprawach organizacyjno-administracyjnych
szkoty;

Zawiera umowy z pracownikami dydaktycznymi i administracyjnymi szkoty,
zgodnie z Kodeksem Pracy i Kodeksem Cywilnym:;

Zapewnia pracownikom mozliwos¢ rozwoju zawodowego zgodnie z Kartg
Nauczyciela i rozporzgdzeniem wtasciwego ministra do spraw oswiaty

i wychowania;

Prowadzi dokumentacje pracownikdw i oséb wspotpracujgcych ze szkotg;
Odpowiada za szkolenie BHP pracownikéw;

Ustala wysokos¢ wynagrodzenia pracownikéw;

Na wniosek Dyrektora Szkoty przyznaje pracownikom nagrody za osiggniecia
W pracy;
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I. Ustala kwestie finansowe dotyczgce optat wnoszonych przez rodzicow;

m. Wywigzuje sie wobec klientdw ze wszystkich zobowigzan zawartych
w Statucie Szkoty i w dokumencie ,,Regulacje finansowe”;
Dysponuje pulg inwestycyjng szkoty;

o. Odpowiada za lokal szkolny, dostep do obiektéw sportowych, pracowni,
miejsc wypoczynku i rekreacji , zgodnie z planami nauczania szkoty;

p. Dba o finansowe zabezpieczenie potrzeb organizacyjnych szkoty;

g. Odbywa dyzury, stuzace kontaktom z nauczycielami, rodzicami, przynajmnie;j
dwa razy w miesigcu;

r. Odpowiada za zgodnos¢ Statutu Szkoty z aktualnymi przepisami prawa
oSwiatowego.

ROZDZIAL V
§15

ORGANA SZKOtY

1. Organami szkoty s3:
a. Dyrektor Szkoty;
b. Rada Pedagogiczna;
c. Samorzad Uczniowski.
Organy szkoty dziatajg zgodnie z ustawg o systemie oSwiaty.
3. Organy szkoty wspotdziatajg ze sobg na zasadach swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych Statutem
Szkoty.
4. Wspbdlne spotkania poszczegdlnych organéw szkoty odbywajg sie
wg potrzeb.
5. Problematyka spotkan ustalana jest wg potrzeb.
6. Szkota kieruje Dyrektor Szkoty powotywany przez organ prowadzacy

§16

UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI DYREKTORA SZKOtY

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentujg jg na zewnatrz we wszystkich
sprawach dydaktyczno-wychowawczych.
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Realizuje zadania zgodnie z zarzgdzeniami organu prowadzgcego oraz sprawujgcego
nadzér pedagogiczny;.

Sprawuje opieke nad uczniami.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji.
Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych.

Odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty.

Opracowuje szkolny plan nauczania i przedstawia go Radzie Pedagogiczne;j.
Umozliwia uczniom, rodzicom i nauczycielom zaznajomienie ze Statutem Szkoty.
Dba o prawidtowg organizacje i przebieg pomocy psychologicznej i pedagogicznej dla
uczniéw.

. Zawiesza zajecia szkolne w przypadku radykalnie niekorzystnych warunkéw

zewnetrznych , zagrazajgcych zdrowiu uczniéw - za zgoda organu prowadzgcego.

Wyznacza terminy i powotuje komisje do przeprowadzania wszelkich egzaminéw,

zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

Sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w szkole wedtug

przygotowanego przez siebie planu nadzoru:

a. Analizuje i ocenia efekty realizacji przez nauczycieli programéw nauczania i innych
powierzonych Statutem zadan;

b. Formutuje wnioski dotyczgce doskonalenia warunkéw pracy dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej;

c. Inspiruje nauczycieli do twdrczych poszukiwan i dziatan nowatorskich.

Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i przeprowadza jej zebrania.

Przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa,

zawiadamiajgc o tym niezwtocznie organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy

nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z

organem prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest

ostateczne.

Na wniosek lub za zgodg rodzicow albo petnoletniego ucznia i po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

wyznaczajac nauczyciela — opiekuna. Odmowa nastepuje w drodze decyzji.

Podejmuje wnioski w sprawie zatrudniania badz zwalniania nauczycieli i zgtasza je

organowi prowadzgcemu szkote, ktéry podejmuje ostateczne decyzje.

Wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach

nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

Decyduje w sprawach wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty.

Kontroluje prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolne;.
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21.

22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.
32.

Opracowuje projekt arkusza organizacyjnego szkoty na nastepny rok szkolny

i konsultuje go z Radg Pedagogiczna.

Przydziela nauczycielom zadania dodatkowe, zgodnie ze Statutem Szkoty.
Odpowiada za harmonogram zaje¢, dyzurdw i konsultacji, obozéw, wycieczek, narad.
Podejmuje decyzje w sprawie rozpoczecia (przez absolwenta gimnazjum, szkoty
podstawowej, ucznia powracajgcego z zagranicy lub przechodzacego z innej szkoty)
nauki w liceum na wniosek rodzicow ucznia.

Whioskuje do organu prowadzacego szkote o zwiekszenie wymiaru godzin nauczania
przedmiotu sprawiajgcego uczniowi szczegdlng trudnosc lub w nauce, ktérego odnosi
szczegdlne sukcesy.

Odpowiada za koordynacje nauczanych przedmiotéw z nauczaniem jezyka
angielskiego w rozszerzonym wymiarze godzin oraz zajeciami z informatyki.
Wspdtpracuje z organem prowadzgcym, proponujgc rozwigzania wazne dla
pomysInosci ucznidw i realizacji przyjetych zadan.

Dysponuje srodkami finansowymi na biezgce potrzeby szkoty (miesieczna kwote

na ten cel ustala organ prowadzacy).

Wspdtpracuje z rodzicami ucznidw szkoty oraz dba o harmonijng wspodtprace
wszystkich 0sdb ze szkotg zwigzanych.

Formutuje do organu prowadzgcego wnioski w sprawach niezbednego wyposazenia szkoty.
Wspétpracuje z psychologiem w sprawach uczniowskich wymagajacych opieki i pomocy.
Prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekuricza, zgodnie z obowigzkami i prawami
nauczycieli, okreslonymi w Rozdziale VII.

§16a

Do realizacji zadan statutowych szkoty wtasciciel szkoty powotuje wicedyrektora

do spraw pedagogicznych liceum.

Wicedyrektor liceum:

a. Zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci;

b. Wspdtdziata z organem prowadzgcym szkote;

c. Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

d. Czuwa nad prawidtowym przebiegiem pracy szkoty;

e. Zleca nauczycielom wykonanie doraznych prac, niezbednych dla wtasciwego
funkcjonowania szkoty;

f.  Wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.
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§17

UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI RADY PEDAGOGICZNE)J

W szkole dziata Rada Pedagogiczna jako kolegialny organ realizujgcy zadania
statutowe, w sktad ktérego wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz
psycholog szkolny. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Rada Pedagogiczna:
a. Zatwierdza plan pracy szkoty.
b. Zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow.
c. Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole.
Ustala plan organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniéw.
f.  Opiniuje projekt organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.
g. Wysuwa wnioski w sprawie indywidualnego nauczania dla ucznia.
h. Dokonuje okresowo analizy pracy szkoty.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw.
Nauczyciele zobowigzani sg do nie ujawniania poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej spraw, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty (réwniez wtascicieli szkoty).
. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Szczegbtowe zasady dziatania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady
Pedagogiczne;j.

§17 a

TRYB UCHWALANIA ZESTAWOW PROGRAMOW | PODRECZNIKOW

Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposréd programoéw

i podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego programu nauczania.

Wybrany program nauczania oraz podrecznik, a takze program, o ktérym mowa
w ust. 2, nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoty.
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9.

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikdw, ktére bedg obowigzywac od poczatku
nastepnego roku szkolnego w terminie zgodnym z obowigzujgcymi przepisami
o$wiatowymi.

ROZDZIAL VI
§18

ORGANIZACJA SZKOtY

Organizacja roku szkolnego (w tym terminy rozpoczecia i koriczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich) jest
taka sama jak obowigzujgca w szkolnictwie publicznym, zgodnie z rozporzadzeniami
wtasciwego ministra do spraw oswiaty i wychowania.

Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora Szkoty wedtug planow
nauczania okreslonych dla szkét publicznych. W arkuszu organizacji podaje sie liczbe
pracownikéw szkoty, liczbe godzin zajec¢ edukacyjnych oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza
organ prowadzacy.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢, okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotdéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z ramowym planem
nauczania, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢é korzystania z pomieszczen do nauki

z niezbednym wyposazeniem.

Liczba ucznidw w klasie nie przekracza 23 oséb.

Zajecia z jezyka angielskiego odbywajg sie w grupach (do 15 oséb) zréznicowanych ze
wzgledu na stopien zaawansowania jezykowego (A lub B) na kazdym poziomie klas.
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

10. Zajecia lekcyjne rozpoczynajg sie o godz. 8.00.

11. llo$¢ godzin lekcyjnych w ciggu dnia nie przekracza osmiu.
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12. Szkota zapewni chetnym mozliwos¢ spozywania cieptego positku .

1.
2.

=

ROZDZIAL VII
§19

PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SZKOtY ORAZ UCZNIOW

W szkole zatrudnia sie nauczycieli, sekretarza i osobe sprzatajaca.
Zasady zatrudniana i reguluje Kodeks Pracy, Kodeks Cywilny i Wewnatrzszkolny
Regulamin Pracy.

§20

UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, odpowiada za
jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz powierzonych mu uczniéw.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych , wychowawczych i opiekuriczych
kieruje sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Pisemnie opracowuje rozktady materiatu na podstawie zatwierdzonych i
dopuszczonych do uzytku programow dziatania.

Prowadzi zajecia dydaktyczne, zgodnie z planem pracy szkoty.

Przydziat przedmiotow nauczania, opieki nad klasami (wychowawstw) i innych zadan

dodatkowych reguluje arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty.
Nauczyciel podejmuje role wychowawecy klas zgodnie z przydziatem czynnosci
ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

W zakresie ksztatcenia nauczyciel ma obowigzek:

a. Prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

b. Informowania ucznidéw na poczatku roku szkolnego o wymaganiach edukacyjnych,

formach kontroli wiadomosci i kryteriach oceniania;

c. Doskonalenia wtasnych umiejetnosci i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej;

d. Przygotowania warsztatu pracy;
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10.

11.

12.

> @@ o

Dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

Udzielania uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych;
Udzielania uczniom pomocy w rozwijaniu ich uzdolnien i zainteresowan;
Systematycznego, sprawiedliwego, obiektywnego i jawnego oceniania uczniéw;
Uzasadnienia oceny.

W zakresie wychowania nauczyciel ma obowigzek:

a.
b.
c.
d.

Diagnozowania srodowiska wychowawczego uczniow;
Wszechstronnej wspotpracy z rodzicami;

Otoczenia indywidualng opieka kazdego ucznia;
Petnienia obowigzkéw opiekuna pracy.

W zakresie opieki nauczyciel ma obowigzek:

a.

d.

Brania odpowiedzialnosci za zycie i bezpieczeristwo uczniéw podczas wszelkich
powierzonych mu zaje¢;

Dbatosci o higiene pracy umystowej ucznia;

Otoczenia opieka dzieci z rodzin zagrozonych trudng sytuacjg rodzinng lub
zdrowotng;

Stymulowania pozytywnych cech charakteru ucznia.

Inne zadania nauczycieli:

a.
b.
C.

d.
e.

Obowigzkowe i aktywne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
Wspodtpraca z organami szkoty;

Realizacja zadan wynikajacych z planu pracy szkoty (w tym czynnosci
dodatkowych, zleconych przez Dyrektora);

Prawidtowe prowadzenie wymaganej dokumentacji;

Udzielania konsultacji uczniom raz w tygodniu przez 30 minut.

Nauczyciel ma prawo:

a.

d.

Stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwfasciwsze
oraz wyboru srodkéw dydaktycznych i podrecznikdéw sposréd zatwierdzonych do
uzytku szkolnego;

Opracowania projektu zajecia dodatkowego (kota zainteresowania) i wystgpienia
do Dyrektora Szkoty o jego zaakceptowanie;

Decydowania o ocenie postepdw swoich ucznidéw, zgodnie z zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania ustalonymi przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania;

Whnioskowania w sprawie nagrod, wyrdznien i kar dla ucznidw.

Nauczyciel jest odpowiedzialny stuzbowo przez Dyrektorem Szkoty oraz organami

nadzorujgcymi prace szkoty za:

a.
b.
C.

Poziom osigganych wynikéw dydaktycznych i wychowawczych;

Stan przydzielonych mu srodkéw dydaktycznych;

Skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczennstwem uczniéw podczas wszelkich
przydzielonych mu zajec¢ i dyzurdow.
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§21

OBOWIAZKI WYCHOWAWCY

1. Obowigzkiem wychowawcy jest stymulowanie pozytywnych, spotecznych zachowan
uczniow poprzez:
a. Tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie i w spofeczenstwie;
b. Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw, sprzyjanie integracji
klasy;
Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole;
Planowanie i organizacje réznych form zycia zespotowego;
Prowadzenie zebran z rodzicami;

- 0 o o

Koordynowanie dziatan wychowawczych z nauczycielami uczacymi w klasie.
2. Wychowawca ma obowigzek prawidtowego prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania (dziennik lekcyjny, arkusze ocen).
3. Wychowawca wnioskuje o rozwigzanie probleméw swoich uczniéw do Dyrektora
Szkoty.
4. Wychowawca ma prawo do korzystania z pomocy wtasciwych placéwek
oswiatowych, poprzez konsultacje, kursy, warsztaty, konferencje, itp.
5. Funkcja wychowawcy jest ptatna, kwote ustala organ prowadzacy.
W zakresie pracy indywidualnej z kazdym uczniem wychowawca ma obowigzek:
a. Dbac o indywidualny rozwdj wychowanka;
b. Przedstawi¢ swoim wychowankom program wychowawczy;
c. Petni¢ role opiekuna, doradcy i rzecznika ucznia;
d. Interesowad sie na biezgco postepami w nauce oraz frekwencjg swoich
wychowankdéw i informowac o nich rodzicdw osobiscie, telefonicznie
lub pisemnie co najmniej raz w miesigcu
Prowadzi¢ dokumentacje pracy wychowawczej;
Referowac sprawy swoich ucznidow na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j;
Organizowac wyjscia z wychowankami (kino, teatr, wystawy, wycieczki);

> @@ oo

Ustala¢ (w konsultacji z nauczycielami) ocene ze sprawowania;
i. Pokazdym semestrze informowaé pisemnie rodzicdw o wynikach w nauce;
j.  Po klasyfikacji rocznej wypisa¢ swiadectwo szkolne ucznia.

7. Dyrektor Szkoty moze odwotac nauczyciela ze stanowiska wychowawcy, jesli ten
W razgcy sposdb nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadain. Odwotanie nastepuje
w drodze decyzji. Nauczyciel moze odwotac sie od decyzji Dyrektora do organu
prowadzgcego (w formie pisemnej i w ciggu 14 dni od daty odwotania). Decyzja
organu prowadzgcego (w formie i trybie j.w) jest ostateczna. Do czasu wydania
decyzji przez organ prowadzgcy nauczyciel petni obowigzki wychowawcy.
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8. Po niekorzystnej dla nauczyciela decyzji organu prowadzgcego przestaje on petnié

obowigzki wychowawcy. Jego obowigzki przejmuje nauczyciel wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

§ 22

OBOWIAZKI SEKRETARZA

1. Sekretarz podlega Dyrektorowi Szkoty, a do jego obowigzkdw nalezy:

a.

Sm o o0 T

Prowadzenie dokumentacji osobowej i rzeczowej;

Obstuga korespondencji;

Prowadzenie archiwum akt szkoty;

Gospodarka formularzami i drukami;

Przechowywanie i nadzér nad pieczeciami;

Prowadzenie kasy;

Przyjmowanie interesantéw;

Udzielanie podstawowych informacji o szkole;

Obstuga urzadzen sekretariatu;

Realizacja innych zadan zawartych w indywidualnym przydziale czynnosci.

§23

OBOWIAZKI OSOBY SPRZATAJACE)

Obowigzki osoby sprzatajgcej zawarte sg w indywidualnym przydziale czynnosci.

1.

§24

OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen ma obowigzek:
a. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty;
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b. Osiggania, w miare swoich mozliwosci, jak najlepszych wynikow w nauce;

c. Wspdtpracy z wychowawcg w zaproponowanych przez niego formach zajeg;

d. Przestrzegania zasad kultury wspdtzycia i przyczyniania sie do tworzenia
pozytywnej atmosfery w szkole;

e. Dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzagdek w szkole;

f. Godnego reprezentowania szkoty.

Kazda nieobecno$é na zajeciach szkolnych powinna zosta¢ usprawiedliwiona

wytacznie na podstawie zaswiadczenia lekarskiego lub pisma rodzicow (prawnych

opiekunéw) — w terminie 7 dni od czasu, w ktérym nastgpita. Niedotrzymanie
wyzej wymienionego terminu jest podstawg do uznania nieobecnosci za
nieusprawiedliwiong.

W nagtych wypadkach losowych, gdy konieczna jest zwolnienie ucznia z zaje¢ (lub

ich czesci), decyzje takg —w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) —

podejmuje wychowawca klasy, a w razie jego nieobecnosci Dyrektor Szkoty.

Podstawg do zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego jest wytgcznie

zaswiadczenie lekarskie. Uczen starajgcy sie o zwolnienie z zaje¢ powinien

przedtozy¢ Dyrektorowi Szkoty zaswiadczenie w terminie do konca wrzesnia (gdy
obejmuje ono okres pierwszy lub caty rok) lub do korca stycznia (gdy obejmuje
ono okres drugi). W przypadku nagtych i nieprzewidzianych chordb lub wypadkéw
zaswiadczenie lekarskie nalezy ztozy¢ w terminie tygodnia od daty wystawienia
dokumentu przez lekarza.

Stréj ucznia, w ktérym na co dzien przychodzi do szkoty powinien by¢ estetyczny,

schludny, czysty, nie ekstrawagancki. Uczniom zabrania sie noszenia na terenie

szkoty:

a. Bizuterii typu: duze kolczyki, grube tancuchy, kolczyki w nosie, brwiach,
ustach, itp.;

b. Odziezy nadmiernie odsfaniajacej ciato, w tym bluzek z gtebokim dekoltem,
bluzek odstaniajgcych brzuch, ramiona badz dekolt, zbyt krétkich spddnic,
krotkich spodenek przed kolano, przeswitujgcej odziezy;

c. Dresoéw, spodni z obnizonym krokiem, skérzanych kurtek, i spodni nabijanych
¢wiekami, kapturéw na gtowie;

d. Mocnego makijazu, ekstrawaganckich fryzur i koloréw wtosdw.

Uczen ma obowigzek przychodzenia na uroczystosci szkolne w stroju galowym:

dziewczeta- biata bluzka, granatowa/czarna spddnica badz spodnie w tych

kolorach; chtopcy — garnitur i wizytowa koszula lub granatowy/czarny sweter i

spodnie w tych kolorach. Stréj galowy obowigzuje podczas uroczystosci

rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, w czasie egzamindw oraz w dniach
ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

Podczas zajec lekcyjnych uczniom nie wolno korzystac z telefondw komédrkowych

i innych urzadzen elektronicznych odtwarzajgcych (rejestrujgcych) dzwiek i/lub

obraz. W tym celu wytgczone telefony (i w/w urzadzenia) nalezy zdeponowac
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10.

11.

12.

13.

u nauczyciela prowadzacego zajecia (przed ich rozpoczeciem) i odebrac po
zakonczeniu lekcji. Niezastosowanie sie do w/w zakazu moze skutkowac¢ — po
poinformowaniu rodzicéw (prawnych opiekunéw) — odmoéwieniem uczniowi
uczestnictwa w zajeciach i uznania tego czasu za nieobecnos¢
nieusprawiedliwiong.

Powyzsze ustalenia odnosnie stroju i wyglgdu ucznia wprowadza sie majac na
uwadze dobro wszystkich wychowankdw oraz fakt, iz szkofa jest miejscem pracy i
nauki. W razie niedostosowania sie ucznia do w/w ustalen kazdy nauczyciel ma
prawo: udzieli¢ ustnej nagany, wezwac rodzica (prawnego opiekuna), wnioskowaé
0 wymierzenie uczniowi kar statutowych. W przypadku, gdy powyzsze
interwencje nie odniosg skutku, uczen moze nie zosta¢ wpuszczony na teren
szkoty.

Za niepodporzgdkowanie sie Statutowi Szkoty uczeh moze zostac ukarany.

W szczegdlnosci karze podlega:

a. Nieodpowiednie zachowanie wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty;
Picie napojow alkoholowych;

Palenie papierosow;

Zazywanie srodkéw odurzajacych;

Niewtasciwe odnoszenie sie do kolezanek i kolegow;

Uzywanie stdw powszechnie uznanych za wulgarne;

Naganne zachowanie wobec osdb starszych;

Sm o o0 T

Wejscie w kolizje z prawem.

Wprowadza sie nastepujace rodzaje kar:

a. Upomnienie przez wychowawce na forum klasy;

b. Nagana od Dyrektora Szkoty;

c. Skreslenie z listy uczniéw.

Wymienione kary sg stopniowalne, a ich rodzaj zalezy od szkodliwosci zachowania

ucznia. W szczegdlnie drastycznych przypadkach kary mogg by¢ stosowane

z pominieciem w/w gradacji.

Uczen moze zostaé skreslony z listy uczniéw przez Dyrektora Szkoty na podstawie

uchwaty Rady Pedagogicznej, gdy:

a. Demonstruje lekcewazenie zasad wspotzycia spotecznego (nagannie
zachowuje sie wobec 0séb starszych, wchodzi w kolizje z prawem).

b. Jest agresywny i wulgarny (nieodpowiednio odnosi sie do nauczycieli i
pracownikéw szkoty, takze kolegdéw i kolezanek, uzywa wulgarnych stéw);

c. Szkodzi zdrowiu albo zyciu swojemu i kolegéw (pije alkohol, pali papierosy,
zazywa srodki odurzajace);

d. Przejawia zachowania niebezpieczne i stwarza zagrozenie dla innych, nie
stosuje sie do zapisow zawartych w Statucie Szkoty.

Po uchwale Rady Pedagogicznej o skresleniu ucznia z listy uczniow Dyrektor

Szkoty zawiadamia w formie pisemnej:
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a. Rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia;
b. Organ prowadzacy;
c. Organ nadzorujgce szkote.

14. Uczniowi lub jego rodzicéw (prawnym opiekunom) przystuguje prawo odwotania
od kary do organu prowadzacego w ciggu 14 dni od daty poinformowania o
decyzji Dyrektora Szkoty. Odwotanie wymaga formy pisemnej. Decyzja organu
prowadzacego jest ostateczna.

§25
PRAWA UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

a. Informacji na temat programu nauczania, regulaminu i wymagan
edukacyjnych ze wszystkich przedmiotéw;

b. Uzasadnienia przez nauczyciela uzyskanej oceny z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania;

c. Zaproponowania zajecia nadobowigzkowego, o ile dyrekcja wskaze
kompetentnego opiekuna, ktéry przedstawi program zajec i je poprowadzi;
Informacji o wszelkich przepisach normujacych dziatalnos¢ szkoty;
Wtasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

f. Opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczeristwo;

g. Ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczng oraz poszanowania swojej
godnosci;

h. Kierowania swoich uwag na temat pracy szkoty do organéw szkoty;

i. Zyczliwego i podmiotowego traktowania;

j.  Rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw;

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

-~

Sktadania egzaminu klasyfikacyjnego (poprawkowego), zgodnie z zasadami
okreslonymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania;

. Pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
Korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;
Korzystania z pomieszczen szkolnych i sprzetu szkolnego;

T o > 3

Swobodnego wyrazania mysli i przekonan, o ile nie narusza tym dobra

i godnosci innych osdb;

g. Informacji o przewidywanych $rédrocznych i rocznych ocenach
niedostatecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania;
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2.

r. W przypadku konfliktu ucznia z nauczycielem, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) majg prawo zwrdcié sie do wychowawcy, Dyrektora Szkoty
z proshg o pomoc w rozwigzaniu konfliktu.

Uczen ma prawo do nagrody. Nagrody przyznawane s3 za:

a. Wybitne osiggniecia w nauce;

b. Udziat w olimpiadach przedmiotowych i konkursach;

c. Wzorowg postawe uczniowska;

d. Nawigzywanie ciekawych i pozytecznych dla szkoty kontaktéw z osobami lub
instytucjami (w kraju i za granicg);

e. Pomoc w zorganizowaniu imprez szkolnych (sportowych, rozrywkowych,
wymian zagranicznych i konferencji).

Wprowadza sie nastepujace rodzaje nagréd:

a. Pochwata wychowawcy na forum klasy;

b. Pochwata Dyrektora Szkoty na forum Szkoty;

c. List pochwalny Dyrektora Szkoty do rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia;

d. Nagroda rzeczowa.

W przypadku naruszenia praw ucznia, szczegdlnie tych, wynikajgcych z Konwencji

o Prawach Dziecka, uczern ma prawo ztozenia pisemnej skargi do Dyrektora Szkoty

lub organu prowadzacego szkote. W przypadku niekorzystnego ucznia

rozstrzygniecia ww. organdw, ma on prawo whniesienia skargi do Rzecznika Praw

Ucznia.

ROZDZIAL VIII
§ 26

PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

1. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

a.

b
C.
d

Zapoznania sie ze Statutem Szkoty;
Kontaktu z wychowawcg ucznia i wszystkimi nauczycielami;
Znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

. Znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz

przeprowadzania egzamindw;

Uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat ucznia, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce;

Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
ucznia;

Wyrazania i przekazywania organowi prowadzgacemu opinii na temat pracy szkoty;
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h.

Za realizacji praw rodzicéw (prawnych opiekunéw).

2. Oczekiwania szkoty wobec rodzicdw (prawnych opiekunéw):

a.
b.
C.

Whnoszg terminowo ustalone opfaty;

Wspomagaja radg i doswiadczeniem nauczycieli i wychowawcow;

Za wiedzg i zgodg nauczyciela uczestniczg w wybranych zajeciach edukacyjnych
w charakterze gosci;

Petnig role opiekundw wspomagajacych nauczycieli na wycieczkach, obozach;
Interesuja sie na biezgco postepami w nauce ucznidw, frekwencja, uczestnicza
w zorganizowanych przez szkote spotkaniach z rodzicami;

Wspotpracujg z wychowawcg ucznia;

Pomagajg w nawigzaniu kontaktéw ucznia ze srodowiskiem lokalnym;
Wspomagaja szkote w organizacji i realizacji zaje¢ pozalekcyjnych (wyjscia na
imprezy, spotkania z ludZzmi nauki, sztuki i biznesu, kontakty z uczelniami, itp.).

ROZDZIAL IX

§ 27

SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIAtALNOSC SZKOLY

1. Fundusze na dziatalnos¢ szkoty pochodzi¢ bedg z nastepujgcych zrédet:

a.
b.
C.

d.
e.

f.

Comiesieczne czesne wptacane przez rodzicdw (prawnych opiekundéw) uczniéw;
Jednorazowe kwoty uiszczane przy zapisie do szkoty (wpisowe);

Optaty wnoszone przez rodzicdw (prawnych opiekundw) za dodatkowe zajecia
edukacyjne, takze kotfa zainteresowan;

Doptaty do ew. wyjazdow zagranicznych;

Subwencje z powiatu piaseczynskiego;

Kwoty uiszczane w formie darowizn na rzecz szkoty.

2. Regulacja kwestii finansowych:

a.

Wysokos¢ miesiecznego czesnego moze byé zrdéznicowana ze wzgledu na wyniki
W nauce, liczbe uczniéw w klasach lub ilo$¢ zaje¢ dydaktycznych;

Wysokos¢ miesiecznego czesnego na dany rok szkolny oraz wpisowego ustala
organ prowadzgcy, przy czym w ciggu roku szkolnego czesne nie moze wzrosngé
wiecej niz 5% kwoty wyjsciowe;j;

Czesne powinno by¢ ptacone do 10-tego dnia kazdego miesigca na rachunek
bankowy szkoty;

W przypadku wptaty po terminie szkota nalicza odsetki ustawowe;

Wptacone kwoty nie podlegajg zwrotowi;

Whiesione optaty pokrywajg koszty wszelkich zajeé organizowanych
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i prowadzonych przez szkote;

g. Wpisowe wptaca sie raz w catym cyklu nauki w szkole;

h. Nie uiszczenie biezgcej optaty czesnego moze byé¢ interpretowane jako zerwanie
umowy ze szkotg;

i. Zamiar ewentualnej rezygnacji z nauki w liceum nalezy zgtosi¢ z dwumiesiecznym
wyprzedzeniem; rezygnacja bez wczesniejszego uprzedzenia pocigga za sobg
koniecznos¢ wptaty dwumiesiecznej;

j. Przepis powyzszy nie ma zastosowania, gdy uczen jest usuwany ze szkoty
ze wzgledow dyscyplinarnych;

k. Kwestie finansowe mogg by¢ zmienione na korzys¢ ucznia w przypadkach
uzasadnionych wzgledami losowymi;

|.  Niezbedne podreczniki i przybory szkolne uczniowie nabywajg we wiasnym
zakresie;

m. O zmianach w zakresie regulacji finansowych decyduje wytgcznie organ
prowadzacy;

n. Po decyzji Dyrektora Szkoty o przyjeciu ucznia do szkoty rodzice (prawni
opiekunowie) podpisujg umowe wraz z harmonogramem wysokosci czesnego
(ustalanego na dany rok szkolny) — jest to rGwnoznaczne z przyjeciem
oferowanych przez szkote warunkéw.

ROZDZIAL X
§ 28

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOtY

Przyjecia do szkoty odbywajg sie na wniosek rodzicdw ucznia — absolwenta
trzyletniego gimnazjum i absolwenta szkoty podstawowe;.

Uczen dostarcza do szkoty podanie o przyjecie do szkoty i Swiadectwo ukonczenia
gimnazjum/szkoty podstawowej wraz z wynikiem egzaminu gimnazjalnego/szkoty
podstawowej.

Po ustaleniu terminu przeprowadza sie test z predyspozycji edukacyjnych w formie
zatwierdzonej przez Dyrektora Szkoty.

Po ustaleniu wyniku testu decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor
Szkoty.

O przyjeciu ucznia do liceum decydujg wyniki egzaminu gimnazjalnego i ocen na
Swiadectwie.

W przypadku ucznia wracajgcego z zagranicy przyjecie nastepuje na podstawie
Swiadectwa (badz zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granica, po ustaleniu
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odpowiedniej klasy przy uwzglednieniu sumy lat nauki ucznia. Rdznice programowe
sg uzupetniane w czasie ustalonym przez nauczyciela danego przedmiotu.

7. W przypadku ucznia przechodzacego z innej szkoty sprawdza sie mozliwosé
wystepowania réznic programowych. Uczeh ma obowigzek ich uzupetnienia w czasie
ustalonym przez nauczyciela danego przedmiotu.

8. Uzupetnianie réznic programowych odbywa sie w formie egzaminu klasyfikacyjnego
z réznic programowych.

9. Egzamin klasyfikacyjny z réznic programowych przeprowadza komisja powotana
przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:

a. Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;

b. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

c. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

10. Egzamin klasyfikacyjny z réznic programowych sktada sie z czesci pisemnej oraz
ustnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego z réznic programowych sporzadza
sie protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu dotacza sie
pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

12. Protokét egzaminu klasyfikacyjnego z réznic programowych dotgczany jest do arkusza
ocen ucznia, a jego wynik zostaje odnotowany w arkuszu.

13. Decyzje o przyjeciu ucznia powracajgcego z zagranicy lub przechodzacego z innej
szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.

14. Zakwalifikowanie ucznia klasy pierwszej (takze ucznia wracajgcego z zagranicy
i przechodzgcego z innej szkoty) do odpowiedniej grupy zaawansowania z jezyka
angielskiego odbywa sie na podstawie testu jezykowego, organizowanego
i ocenianego przez nauczycieli jezyka angielskiego.

15. Warunki i tryb przyjmowania do szkoty uczniéw nie bedgcych obywatelami polskimi
regulujg odrebne przepisy.

§ 29

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 roku.

Organ prowadzacy szkote
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